
 
 

   

 ((   التنفيذية   لجنة ال  ))   

 

 لهدف العام:  ا 

العلاقاو  والدراسرراو والاما،    واللجان الدائمة  و ةالجمعي  أىمالتشرر ف اللجنة التنفيذية ىل         

  .  التنفيذيةول الإدارة اىمالاوالإشماف ىل   الاستثمار وتنمية الموارد والعا،ة والإىلام  

  :التنظيميالارتااط  •

 ،جلس الإدارة 

  :المهرررام والمسؤوليرراو •

 المماجعة الدورية للهياكل التنظيمية والوظيفية في الجمعية واىتمادها.  .1

 تنمية الموارد المالية للجمعية والسعي لتحقيق الاستدا،ة لها. .2

إدارة وتنفيذ كل ،ا يتعلق بالاستثمار والمنح والهااو والمساىداو والأوقاف وغي ها   وفق   .3

 الأنظمة ذاو الصلة.

 إدارة ،متلكاو الجمعية وأ،والها. .4

وضع سياسة ،كتوبة تنظم العلاقة ،ع المستفيدين ،ن خد،او الجمعية تضمن تقديم العناية   .5

 اللاز،ة لهم  والإىلان ىنها. 

 الجمعية بشكل دوري وتزويد الوزارة بها وفق النماذج التي تعتمدها   تحديث بياناو  .6

 الإشماف ىل  إىداد التقري  السنوي للجمعية واىتماده. .7

 التعريف بالجمعية والعمل ىل  إبماز أهدافها وأنشطتها في الأوساط ذاو العلاقة. .8

 قاول العضوياو بمختلف أشكالها  وتسبيب قماراو رفضها. .9

 القواىد والإجماءاو اللاز،ة لتنظيم ىمل اللجان بعد تكوينها التنسيق بينها واىتمادها.وضع  .10

المقمر   .11 الاجتماع  يساق  الإدارة  لمجلس  إنجازه  تم  ،ا  ىن  دورياً  تقريماً  التنفيذية  اللجنة  ت فع 

 بمدة لا تقل ىن ىش ة أيام . س للمجل
 

 أىضاء اللجنة                                                                          

 الملاحظاو الصفة  الاسم م

  رئيس اللجنة   1

  ىضو  2

  ىضو     3

 


